Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

W GLOWNEJ BIBLIOTECE PRACY 1 ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO
{nazwa kemérki-erganizaeyimej- MPiPSHub jednostki podleglej)

za rok 2011
Dzial 1

Ponoszac odpowiedzialno$¢ za zapewnienie funkcjonowania w komérce organizacyjnej
MPiPS/jednostce poleglej MPiPS* adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej,
tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposéb zgodny z
prawem, efektywny, oszczgdny i tenminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

— zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

— skutecznosci i efektywnosci dziatania,

— wiarygodnosci sprawozdan,

— ochrony zasobow,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

— efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

— zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam,

te w GLOWNEJ BIBLIOTECE PRACY I ZABEZPIECZENIA

SPOLECZNEGO
(nazwa komérli-organizaeyine MPiPSHub-jednostki podleglej)

Cze§€ A
0 w wystarczajacym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Cz¢é¢ B
X w ograniczonym stopriu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Czesé C
O nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza,

Cze§é D

Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie

sporzadzania niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:

X monitoringu realizacji celow i zadan,

X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow
kontroli zarzadczej dla sektora finanséw pubhcznych

0 procesu zarzadzania ryzykiem,

0  audytu wewngtrznego,

X kontroli wewnetrznych,

O kontroli zewngtrznych,

X innych Zr6det informacji, tj.: dokumentéw wewnetrznych (planéw, sprawozdan,

zarzadzen i in.).



Jednocze$nie oswiadczam, Ze nie s mi znane inne fakt% lybé)lglﬁzqo%inktére moglyby
wplyna¢ na tre$¢ niniejszego oswiadczenia. st kustosz
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{podpis wiasciwego Czlonka Kierownictwa Ministerstwa Pracy
i Polityki Spolecznej)

Dzial IT
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontrohi zarzadezej w roku ubieglym:

w roku 2011 nie funkcjonowata kontrola zarzadcza w aspekcie procesu zarzadzania
ryzykiem (jego identyfikacji, analizy i reakcji na nie), nie udato si¢ tego standardu dopetnié
takze w roku biezacym, do czasu zlozenia o§wiadczenia za rok 2011 ( brak szkolen z powodu
braku funduszy).

2. Planowane dzialania, ktére zostana podj¢te w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

po uzyskaniu srodkéw podjete zostang proby wdrozenia procedur zarzadzania ryzykiem.

Dzial Il

Dziatania, ktére zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroh
zarzadczej:

1. Dziatania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

W aspekcie efektywnosei i skutecznosci przeptywu informacji (standard Informacja i
komunikacja) podjete zostaly, w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej
nastgpujace dziatania:

- po otrzymaniu podpisanego przez Ministra Pracy i Polityki Spolecznej zarzadzenia w
sprawie Glodwne) Biblioteki Pracy i Zabezpieczenia Spolecznego wraz ze statutem, bedacym
zalacznikiem do zarzadzenia, dokumenty te zostaly zamieszczone w witrynie Biblioteki i w
BIP (komunikacja zewn¢trzna);

- w zwigzku z powyzszym zostal ustalony nowy Regulamin Organizacyjny Biblioteki,
uwzgledniajacy m.in. w zakresach zadan zadania obronne i kontrole zarzadczg. Uzupelnione
o te zapisy zostaly zakresy obowiazkdéw poszczegblnych pracownikéw (komunikacja
wewnetrzna); :

W aspekcie szczegélowych mechanizméw kontroli dotyczacych operacji finansowych i
gospodarczych (standard Mechanizmy kontroli):



- opracowany zostat nowy regulamin zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
(zarzadzeniem dyrektora GBPiZS powolana zostala komisja socjalna w nowym skladzie
(dokumentowanie systemu kontroli zarzadczej).

2. Pozostale dziatania;

wskazane w sprawozdaniu z kontroli doraznej przeprowadzone) w dniach 1-12
sierpnia 2011 roku przez zespdl kontrolny Biura Kontroli Ministerstwa Pracy i Polityki
Spolecznej, a dotyczacej prowadzenia w roku 2010 gospodarki finansowej oraz
przestrzegania obowigzujacych procedur w tym zakresie w Glownej Bibliotece Pracy i
Zabezpieczenia Spolecznego, nieliczne uchybicnia zostaly przeanalizowane i naprawione.
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