Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

w Gtownej Bibliotece Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego w Warszawie za rok 2010

Dziat |

Ponoszac odpowiedzialno$¢ za zapewnienie funkcjonowania w komorce organizacyjnej
adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, tj, dziatan podejmowanych dla
zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny

i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:

— zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
— skutecznosci i efektywnosci dziatania,

— wiarygodnosci sprawozdan,

— ochrony zasobdw,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

— efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji,

— zarzadzania ryzykiem,
o$wiadczam,
ze w Glownej Bibliotece Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego w Warszawie
Cze$C A
[J w wystarczajagcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza.

Czes¢ B
X W ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza.

Czes¢ C

[0 nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.



Czes$¢ D

Niniejsze oSwiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie

sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacego z:

X

O]

o o o o

X

monitoringu realizacji celow i zadan,
samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finansow publicznych,
procesu zarzadzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,
kontroli wewnetrznych,
kontroli zewnetrznych,

innych Zrodet informacii, tj.: sprawozdan z dziatalno$ci (potrocznych i rocznych),

sprawozdan budzetowych, comiesiecznych sprawozdan pracownikéw z wykonanych zadan ,

Regulaminu Organizacyjnego Gtownej Biblioteki Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego.

Jednoczes$nie o$wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby

wptyna¢ na tres¢ niniejszego oSwiadczenia.

Warszawa, dn. 4 marca 2011 r.

(podpis whasciwego Cztonka Kierownictwa Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej)



Dziat Il

1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym:

Stwierdzam, ze w $wietle standardéw opracowanych w Ministerstwie Finansow, w Bibliotece
sprawowano ograniczong kontrole zarzadcza. Na taki stan ma wptyw specyfika instytucji, jej
wielko$é, budzet, a takze, jak do tej pory, brak szczeg6towych wytycznych i okre$lenia
zakresu kontroli zarzadczej dla Biblioteki.

Jednakowoz nie oceniam Zle biezacego, codziennego monitoringu wszelkich dziatan
bibliotecznych przez osoby zatrudnione w Bibliotece, a nie bedace przeciez pracownikami
audytu wewnetrznego (taka komdrka nie istnieje), prawnikami itp., a w znacznej czesci
bibliotekarzami, wykonujacymi zadania biblioteczne (prace biblioteczne wykonujg takze,
zgodnie z zapisami Regulaminu Organizacyjnego, w czesci swoich obowigzkéw dyrektor

Biblioteki i jego zastepca).

Nie mam uwag do funkcjonowania Biblioteki w aspekcie:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa,

- respektowania przyjetych wewnetrznych zasad,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania dla dobra uzytkownika, wykorzystania mediow,
- wiarygodnosci sprawozdan merytorycznych, budzetowych, GUS,

- ochrony zasobéw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania.

2. Planowane dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadczej:

W aspekcie efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji (standard Informacja i
komunikacja) podjete zostang, w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej

nastepujace dziatania:

- po otrzymaniu podpisanego przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej zarzadzenia w
sprawie Gtdwnej Biblioteki Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego wraz ze statutem, bedacym
zakacznikiem do zarzadzenia, dokumenty te zostang zamieszczone w witrynie Biblioteki i w

BIP (komunikacja zewnetrzna);



- w zwigzku z powyzszym zostanie ustalony nowy Regulamin Organizacyjny Biblioteki,
uwzgledniajacy m.in. w zakresach zadan zadania obronne i kontrole zarzadcza. Uzupetnione
0 te zapisy zostang zakresy obowigzkow poszczegblnych pracownikow (komunikacja

wewnetrzna);

W aspekcie szczegb6towych mechanizméw kontroli dotyczacych operacji finansowych i
gospodarczych (standard Mechanizmy kontroli):

- opracowany zostanie nowy regulamin zakfadowego funduszu $wiadczen socjalnych
(zarzadzeniem dyrektora GBPiZS powotana zostata komisja socjalna w nowym skiadzie

(dokumentowanie systemu kontroli zarzadczej);

Warszawa, 4 marca 2011 r.

(podpis wiasciwego Cztonka Kierownictwa Ministerstwa Pracy

i Polityki Spotecznej)



